
 

 

 

 

AOW leeftijd verhoogd tot 67 jaar.  

Er is besloten dat de verhoging van de AOW leeftijd in twee stappen zal worden doorgevoerd. In 2020 wordt 
de AOW leeftijd verhoogd naar 66 jaar en in 2025 wordt de tweede stap gezet naar 67 jaar. 
Voor mensen die 40 dienstjaren hebben opgebouwd zal een uitzondering worden gemaakt. De bedoeling is 
dat in 2047 de norm inzake behaalde dienstjaren is uitgebreid tot 42 dienstjaren. 
Afgesproken is wel dat mensen met fysiek zware beroepen een uitzondering mogen vormen op deze nieuwe 
regels. Het mag niet verwacht worden dat mensen op gevorderde leeftijd lichamelijk zwaar werk blijven 
uitvoeren. Hoe de term “fysiek zwaar werk” gedefiniëerd wordt en hoe daar vervolgens mee omgegaan mag 
worden is echter nog niet uitgewerkt. 
De verhoging van de AOW leeftijd zal ook gevolgen hebben voor opbouw van pensioen, opbouw van 
lijfrentekapitaal, maar ook voor andere sociale voorzieningen. Hoe zit het bijvoorbeeld met uitkeringen als 
WW, die nu nog eindigen op leeftijd 65. 

In de komende maanden moet duidelijk worden hoe met al deze zaken gewerkt zal gaan worden. Wij houden 
u graag op de hoogte. 
 
 
 


